
 

Le GROUPE SAINT VINCENT 
Recherche 

 

UN(E) RESPONSABLE DES ACHATS / SUPPLY CHAIN (H/F) en CDI 
code rome M1102 

 

Nous recherchons un professionnel expérimenté pour occuper le poste de Responsable des Achats et de la Supply 
Chain au sein de notre Groupe. Le candidat idéal sera responsable de la gestion des achats locaux et internationaux 
ainsi que de la planification et de la gestion de la chaîne d'approvisionnement. 
 
 
PRINCIPALES MISSIONS 
 

➢ Gérer et superviser le service des achats et de la supply chain, veiller à ce que les objectifs soient atteints 
et à ce que les processus soient optimisés. 
 

➢ Élaborer et mettre en œuvre des stratégies d'approvisionnement et de gestion des stocks pour minimiser 
les coûts et maximiser l'efficacité opérationnelle. 
 

➢ Collaborer étroitement avec les fournisseurs pour négocier des conditions contractuelles avantageuses et 
assurer un approvisionnement régulier de matériaux et de produits. 
 

➢ Évaluer, sélectionner et établir des relations solides avec les fournisseurs potentiels, en veillant à ce qu'ils 
respectent les normes de qualité, les délais de livraison et les exigences de conformité. 
 

➢ Effectuer des analyses de données et des prévisions pour identifier les tendances du marché, les risques 
et les opportunités d'amélioration en matière de gestion des stocks. 
 

➢ Gérer les contrats et accords d'approvisionnement, en veillant à ce qu'ils soient conformes aux politiques 
de l'entreprise et aux réglementations en vigueur. 
 

➢ Collaborer avec d'autres départements tels que la production, et la qualité pour optimiser les processus 
de la chaîne d'approvisionnement et garantir une coordination efficace entre les différents services. 
 

➢ Maintenir une veille concurrentielle pour identifier de nouvelles opportunités d'approvisionnement et 
surveiller les pratiques d'achat innovantes dans le secteur. 

 
Exigences du poste : 
 
- Diplôme en commerce, gestion des achats ou domaine connexe 
- Expérience préalable en tant que Responsable des Achats ou dans un poste similaire 
- Solides compétences en négociation et en relation fournisseur 
- Capacité à gérer plusieurs projets en même temps et à respecter les délais 
- Excellentes compétences en communication et en travail d'équipe 
- Connaissance approfondie des réglementations et des processus liés aux achats et logistiques maritimes/aérien 
internationaux, douane. 
- Maîtrise de l’anglais 
 
 
Adresser vos candidatures par courriel au Service des Ressources Humaines : candidature@saintvincent.nc 

 


